
 
 
 
Wir suchen Sie! 
Möchten Sie uns in die Zukunft begleiten? 
 
Die auf mittelständische Unternehmen fokussierte Close Brothers Seydler Bank AG gehört seit 2005 zu der 
an der Londoner Börse gelisteten Close Brothers Group plc, London. Zu den Kerngeschäftsfeldern gehören 
das Designated Sponsoring, Corporate Finance, Aktien-Sales und Research, der Handel in Aktien und 
Renten, sowie die Skontroführung auf der Frankfurter Wertpapierbörse in über 2100 in- und ausländischen 
Aktien- und Rententiteln. Die Bank ist mit aktuell 170 Mandaten Marktführer im Bereich Designated 
Sponsoring. In dieser Funktion sorgt sie für einen regen Handel und eine hohe Liquidität der Aktien der 
betreuten Unternehmen. 
 
Den Erfolg unseres Unternehmens verdanken wir unseren außerordentlich motivierten, engagierten und 
qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die dafür sorgen, dass wir täglich den hohen Erwartungen 
unserer Kunden im Hinblick auf Professionalität, Kreativität und Kontinuität gerecht werden können. 
 
Um diesen Weg konsequent weiter zu gehen, suchen wir Sie zur Unterstützung unserer Abteilung 
Institutional Sales als Mitarbeiter (m/w) 
 

„Junior – Institutional Sales Equities” oder 
„Junior – Institutional Sales Fixed Income” 

 
Ihre Aufgaben: 
 
• Kundenpflege und Neukunden-Akquisition  
• Vermittlung und Abschluss von börslichen und außerbörslichen Geschäften in Aktien- oder 

Bondprodukten  
• Entgegennahme und Ausführung von Kundenorders 
 
Ihr Profil: 
 
• Sie haben ein wirtschaftswissenschaftliches Studium und/oder eine Bankausbildung  
• Sie haben bereits Handels- und Saleserfahrungen erworben 
• Sie haben erste Erfahrungen im Umgang mit institutionellen Adressen sowie der Platzierung 

von IPO’s und Kapitalerhöhungen 
• Sie verfügen idealerweise über Kundenkontakte zu Pensionskassen, Fondsgesellschaften, und/oder 

Versicherungen 
• Sie verfügen über fundierte PC-Kenntnisse (MS Office) 
• Sie haben sehr gute englische Sprachkenntnisse (in Wort und Schrift) 
• Ihre Arbeitsweise ist ziel- und ergebnisorientiert 
 
Wenn Sie über Erfahrungen in den vielfältigen Bereichen des Kapitalmarktes verfügen, ein hohes Maß an 
Einsatzbereitschaft besitzen sowie engagiert, gewissenhaft, zuverlässig und flexibel sind, Ihre Arbeitsweise 
durch eine schnelle Auffassungsgabe, Sorgfalt und eine hohe Selbständigkeit gekennzeichnet ist, dann 
freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. 
 
Sie erwartet eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem motivierten Team. Möchten 
auch Sie uns mit Ihrem Know-how und neuen Ideen in die Zukunft begleiten? Dann freuen wir uns auf Ihre 
vollständige Bewerbung!  
 
Close Brothers Seydler Bank AG 
 
Human Resources          Schillerstraße 27-29         
Tatjana Preissler   60313 Frankfurt am Main 
E-mail: career@cbseydler.com   www.cbseydler.com        

 


